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Wir suchen Verstärkung | Stellenausschreibung 
»Veranstaltungstechnik und Konzerte«  

(m/w/d) | Unbefristet | 20 Std./Woche | Bewerbungsfrist: 10.03.24 
 

Das HausDrei-Team sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Mitarbeiter*in 
für die Veranstaltungstechnik und Planung und Durchführung von Konzerten mit 
Hands-On-Mentalität in Sachen Veranstaltungstechnik, Interesse der 
Neukonzeptionierung des Veranstaltungsbereichs »Konzerte im HausDrei« und 
Spaß an der Zusammenarbeit im Team sowie allen Nutzer*innen des Hauses.  

 
HausDrei – Stadtteilkulturzentrum in Altona-Altstadt 
Als Stadtteilkulturzentrum ist das HausDrei ein Treffpunkt zum Gestalten, Lernen, Bewegen und 
Zusammenkommen für die Nachbarschaft – ein Ort der Gemeinschaft und des Miteinanders in 
Hamburg Altona-Altstadt. Rund um das Haus bieten wir kostenlos regelmäßige Treff-, Kreativ- und 
Bewegungsangebote für Groß und Klein an. Zudem organisieren wir vielfältige Kulturveranstaltungen, 
Nachbarschaftsmärkte und Feste, die durch solidarische Preissysteme für alle erschwinglich sein 
sollen. Als Träger der freien Jugendhilfe bietet das Haus Kindern, Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen aus der Nachbarschaft einen niedrigschwelligen Zugang zu Freizeit-, Kultur- und 
Beratungsangeboten. Alle Angebote fördern den nachbarschaftlichen Zusammenhalt, soziales 
Engagement, bieten Unterstützung in kreativen und selbststärkenden Prozessen, sowie kulturelle 
Bildung und Teilhabe. 
 

Diese Aufgaben erwarten dich: 
 
              Veranstaltungstechnik 

• Instandhaltung und Pflege der Veranstaltungstechnik  
• licht- und tontechnische Betreuung von Veranstaltungen 
• Auf- und Abbau von Bühnentechnik und veranstaltungstechnischen Geräten für eigene 

oder externe Veranstaltungen 
• Bedarfsplanung Material für Veranstaltungstechnik und Einkauf 
• Kommunikation und Beratung von Künstler*innen und Raumnutzer*innen  

Konzertplanung und Veranstaltungsarbeit 

• Neukonzeptionierung des Veranstaltungsbereichs Konzerte im HausDrei unter 
Einbeziehung der lokalen Musiklandschaft und der Förderung von lokalen Musiker*innen 

• Programmplanung in enger Zusammenarbeit mit deinen Kolleg*innen 
 

• Betreuung und Durchführung von Veranstaltungen 
• Budgetverwaltung 
• Vertragsverhandlungen und -abwicklung mit Künstler*innen und Honorarkräften 
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Das solltest du mitbringen 

• ein abgeschlossenes Studium vorzugweise der Geistes-, Medien-, Kommunikations- oder 
Kulturwissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung im Veranstaltungsbereich mit 
mehrjähriger, einschlägiger Berufserfahrung im Veranstaltungswesen einer 
Kulturinstitution 

• fundierte Kenntnisse im Bereich Veranstaltungstechnik, vor allem Tontechnik 
• Freude an soziokultureller Arbeit mit verschiedenen Zielgruppen 
• Bereitschaft zur Arbeit am Abend und am Wochenende 
• Erfahrungen im Umgang mit Microsoft Office und Teams 
• Empathie und Teamgeist 
• strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 
Wir bieten Dir: 

• ein vielfältiges, interessantes Umfeld im Stadtteilkulturzentrum und dem Viertel 
• eine unbefristete 0,5 Stelle 
• Gehalt in Anlehnung an TVL-9b (inkl. Jahressonderzahlung) 
• 30 Tage Urlaub plus freie Tage am 24. und 31.12. 
• ein engagiertes Team  
• regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 
• Betriebliche Altersvorsorge 

 

Deine Bewerbung: 

Schicke uns deine aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben mit frühestem Eintrittsdatum, 
Lebenslauf, Nachweise der Qualifikationen, aktuelle Beurteilung/Zeugnis, für die Berücksichtigung 
einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren einen Nachweis) – ausschließlich 
per E-Mail – bis spätestens 10.03.24 an: bewerbung@haus-drei.de  

Uns ist die Repräsentanz der Vielfalt unseres Quartiers wichtig und daher freuen wir uns über 
Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, 
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.  

Wir fördern die berufliche Gleichstellung von Menschen aller Geschlechter sowie die Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf.  
 

Kontakt: 

Bei fachlichen Fragen wende Dich gerne an Kristina Timmermann (Kulturveranstaltungen):  
040-38 61 41 06, kristinatimmermann@haus-drei.de 
Alle anderen Fragen beantwortet Dir Christine Laufert (Geschäftsführung):  
040-38 61 41 03, christinelaufert@haus-drei.de  
 
Wir freuen uns auf Dich! 

mailto:bewerbung@haus-drei.de
mailto:kristinatimmermann@haus-drei.de
mailto:christinelaufert@haus-drei.de

